
Information für Vertriebspartner*innen.
Gothaer Berufsunfähigkeitsversicherung Invest

Ich werde
meine Kund*innen nicht für
eine Lücke büßen lassen.

Die Berufsunfähigkeitsversicherung  
der Gothaer bietet einen Top-Schutz  
zum Top-Preis. 

Nachhaltig 
absichern
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Ohne Verpflichtung, eine andere Tätigkeit aufzunehmen  
(keine abstrakte Verweisung).

Der Top-Schutz  
mit dem Preisvorteil
Mit der Gothaer Berufsunfähigkeits- 
versicherung Invest sichern Sie Ihren  
Kund*innen für den Ernstfall ab dem  
ersten Beitrag eine zuverlässige monat- 
liche Zahlung sowie eine Vielzahl  
weiterer Top-Leistungen.

Innovativer Fondsmotor der Gothaer   
mit der Anlage in zunehmend nachhaltige  
Investmentfonds.

„Gelber Schein“ – Zahlung bereits bis zu 18 Monate,  
wenn Ihre Kund*innen für mindestens sechs Monate  
ununterbrochen krankgeschrieben sind.

Chance auf ein Fondsguthaben und Auszahlung  
bei Ablauf oder Kündigung.

Soforthilfe bei Krebserkrankung für 18 Monate.

Besserstellung: Bei Berufswechsel niedrigerer Beitrag möglich.

Top-Schutz  
für Studierende

           Mehr erfahren



Günstig

 Günstige Bewertung von Freizeit- und Gesundheitsrisiken
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Schnell

 Unkompliziert ohne Unterschrift

 Bei eventuell erforderlichen Nachfragen reicht die Antwort Ihrer Kund*innen  
 per E-Mail. Die E-Mail-Adresse muss vorher nur eindeutig verifiziert sein.

Transparent

 Bei Bedarf, z. B. wenn ein Zuschlag notwendig ist, erläutert die  
 Risikoprüfung die Entscheidung. 

 Direkte Erreichbarkeit der Risikoprüfung unter: 0551 701 57014

Kundenfreundlich

 Spezifische Fragebögen

 Einfach verständliche Klauseltexte

Die Risikoprüfung:  
Einfach und schnell
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Weitere Top-Highlights  
unserer SBU Invest

Flexible Anpassung bei bestimmten Anlässen ohne Gesundheitsprüfung möglich,  
z. B. Heirat, Geburt eines Kindes oder berufliche Veränderung.

Nachversicherung ohne Gesundheitsprüfung alle 5 Jahre ab Versicherungsbeginn  
innerhalb der ersten 15 Jahre nach Versicherungsbeginn unabhängig von einem  
bestimmten Ereignis möglich.

Preiswerter Einstieg für junge Leute mit der Gothaer  
Starter-Option: Mit niedrigeren Beiträgen und gleichzeitig  
starkem Versicherungsschutz starten.

Grundfähigkeitsschutz: Sofortige Leistung bis zu drei Jahre  
bei Abhängigkeit von Rollstuhl oder bei Blindheit oder Taubheit.

Verlängerung möglich: Ohne erneute Gesundheitsprüfung bei Anhebung  
des gesetzlichen Renteneintrittsalters. 

Zusatzleistungen: Wiedereingliederungshilfe, Umorganisationshilfe für  
Selbstständige, Reha-Maßnahmen und einmalige finanzielle Unterstützung  
bei unfallbedingter Berufs unfähigkeit. 

Mehr erfahren

Infektionsklausel für Ärzt*innen, Zahnärzt*innen und Medizinstudierende:  
Zahlung auch dann, wenn wegen Infektionsgefahr ein vollständiges Tätigkeits- 
verbot vorliegt.
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Weitere Unterstützung  
für Ihre Kundenberatung 
und drei Tarifrechner  
mit nur einer  Antrags- 
strecke finden Sie unter 
partner.gothaer.de

117653 - 04.2022

Ansprechpartner: Ihr zuständiger Direktionsbevollmächtigter/Key Accounter. Telefon: 0221 308-91484, E-Mail: partner_lv@gothaer.de
Gothaer Lebensversicherung AG, Arnoldiplatz 1, 50969 Köln
Für alle aufgeführten Leistungsaussagen gilt: Der vollständige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen, die wir Ihnen auf Wunsch gerne zusenden.  
Risikoträger: Gothaer Lebensversicherung AG, Arnoldiplatz 1, 50969 Köln 

© Gothaer Marketing: Trotz sorgfältiger Prüfung kann eine Gewähr für die Richtigkeit nicht übernommen werden.

Die Gothaer Lebensversicherung  
hat sich als erste Gesellschaft dem 
neuen Ratingverfahren zur Bewer-
tung der Nachhaltigkeit von Versiche-
rungsunternehmen gestellt und  
auf Anhieb ein A+ (gut) erreicht.

Nachhaltigkeit – typisch Gothaer:

 

A+

https://partner.gothaer.de/
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Unser Top-Schutz für Studierende
∙  Studierende können in Abhängigkeit vom Studiengang  

bis zu 2.000 EUR monatliche BU-Rente1 abschließen.

∙  Niedriger Beitrag durch frühes Eintrittsalter, faire sowie  
günstige Einstufung anhand des jeweiligen Studiengangs  
und die Investition in erstklassige Fonds. 

∙  Noch günstiger mit der Starteroption:  
Mit niedrigen Einstiegsbeiträgen und gleichzeitig starkem  
Versicherungsschutz starten.

∙  Berufsunfähigkeitsrente einfach aufstocken:  
Studierende können nach erstmaliger Aufnahme einer  
 

beruflichen Tätigkeit innerhalb der ersten fünf Jahre nach  
Abschluss des Vertrags ihre Berufsunfähigkeitsrente einfach 
verdoppeln2 – und das ohne erneute Gesundheitsprüfung.  
Zusätzliche Erhöhungsmöglichkeiten über unsere Nachver- 
sicherungsoption ohne erneute Gesundheitsprüfung.

∙  Erstklassige und nachhaltige Fondsauswahl:  
Nachhaltige Investments, vermögensverwal- 
tende Strategien oder Trends und Technologien  
stehen zur Auswahl.

∙  Keine Beitragserhöhung, wenn sich das persönliche Risiko 
später erhöht.

1  MINT-Studiengänge (Mathematik/Ingenieurwesen/Naturwissenschaft/Technik)  
sowie Medizinstudierende können bspw. bis zu 2.000 EUR BU-Rente pro Monat  
absichern, für viele weitere Studiengänge gilt eine Absicherungshöhe von  
max. 1.500 EUR pro Monat.

2 Um max. 12.000 EUR erhöhen und bis zu einer BU-Jahresrente von 30.000 EUR.

Zurück



Gothaer Berufsunfähigkeitsversicherung Invest

Preiswerter Einstieg für junge Leute  
mit der Gothaer Starter-Option 
Als junge*r Arbeitnehmer*in, Existenzgründer*in oder Studierende*r  
zahlen Ihre Kund*innen in der Startphase besonders günstige Anfangsbei- 
träge und genießen zugleich von Anfang an starken Versicherungsschutz.

Berufsunfähigkeitsrente einfach aufstocken
Als Auszubildende*r oder Studierende*r können Ihre Kund*innen innerhalb 
der ersten fünf Jahre nach Abschluss des Vertrages ihre Berufsunfähigkeits-
rente einfach verdoppeln1 – und das ohne erneute Gesundheitsprüfung. 

1  Um max. 12.000 EUR erhöhen und bis zu einer BU-Jahresrente von  
30.000 EUR nach erstmaliger Aufnahme einer zeitlich unbefristeten  
oder auf mind. 2 Jahre befristeten beruflichen Tätigkeit nach  
erfolgreichem Abschluss der Berufsausbildung.

Zurück
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Zurück

Ihre Kund*innen wählen aus einem erst-
klassigen und zunehmend nachhaltigen 
Fondsangebot bis zu zehn Fonds indi- 
viduell aus.

Die Beiträge sind besonders günstig,  
da wir sie in lukrative Fonds investieren.  
Zur Sicherheit Ihrer Kund*innen über- 
prüfen wir das Fondsguthaben jährlich.

Wenn die Wertentwicklung die Erwartungen  
übertrifft, wird am Vertragsende das ver- 
bleibende Guthaben an Ihre Kund*innen 
ausgezahlt.

Das zusätzliche Plus an Sicherheit 
mit der Wechseloption.1+

1  Ihre Kund*innen können ohne erneute Gesundheitsprüfung in die kon- 
ventionelle SBU  wechseln, sollte das Fondsguthaben aufgebraucht sein.
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